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STOWARZYSZENIE CREO dziata od 2004 roku.

NASZ ZESPOL buduje grono zespoét ekspertow

i ekspertek, ktérzy szkolq i doradzajg w tematyce
starosci, niepetnosprawnosci, dostepnosci oraz
profesjonalnego wdrazania struktur wolontariatu.

Chcemy wzbudza¢ trwatq zmiane na lepsze -
zmieniajgc stereotypowe postrzeganie oséb
starszych i oséb z niepetnosprawnosciami.

DLACZEGO WARTO NAM ZAUFAC?

¢ Innowacyjne narzedzia: Szkolimy z
wykorzystaniem praktycznych narzedzi:
kombinezondw starosci, symulatoréw chordb
oczu i réznych niepetnosprawnosci oraz
wykorzystaniem gogli VR.

« Skala dziatan: Przeprowadzilismy ponad 700
szkoleh na uczelniach wyzszych, w instytucjach,
firmach i NGO. ZrealizowaliSmy blisko 150
projektdw - o zasiggu lokalnym, regionalnym i
ogolnopolskim.

» Praktyczne doswiadczenie: Od 2024 roku
prowadzimy Poznanskie Centrum Wolontariatu,
tqgczqc teorie z codzienng praktykq zarzqgdzania
spotecznego.

WSPOLPRACUJEMY z wieloma firmami,
organizacjami i instytucjami.

Plan kazdego szkolenia dostosowywany jest
indywiduailnie.

MASZ PYTANIA? SKONTAKTUJ SIE Z NAMI!
e mail: creo@centrumcreo.pl
e tel. 508 024 833
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Starosc¢ - praktyczny warsztat
z wykorzystaniem kombinezonu starosci

Czy zastanawiate$ sie kiedys, dlaczego
prosta czynno$¢, jak zawigzanie buta czy
wejscie po schodach, moze stac sie
wyzwaniem nie do pokonania?

Zrozumienie potrzeb seniora zaczyna sie
tam, gdzie kofczq sig stowa, a zaczyna
osobiste doSwiadczenie. Nasz warsztat to
unikalna okazja, by na witasnej skorze
poczuc to, czego osoby starsze
doswiadczajq kazdego dnia.

Na warsztaty sktada sie czeS¢ teoretyczna
oraz praktyczna. Dzigki wykorzystaniu
symulatora starosci, uczestnicy i
uczestniczki mogq osobiscie przekonac sig,
z jakimi dolegliwosciami i barierami
fizycznymi zmagajq sie seniorzy.

Szkolenie umozliwia doswiadczenie Swiata
z perspektywy osoby w wieku okoto
osiemdaziesigciu lat, co pozwala na
zupetnie nowe spojrzenie na opieke i
obstuge starszego klienta.

SYMULATOR STAROSCI:

e kamizelke wraz z obcigznikami

e system obcigznikdw na nogiirece,

e okulary symulujqce zaburzenia wzroku
(miedzy innymi jaskre i zaéme),

e stuchawki ograniczajgce stuch,

e |laske.

© 82

DLA KOGO?

Dla personelu medycznego, opiekundw,
urzednikéw, firm tworzgcych produkty dla
seniordw, dziatdw obstugi klienta.

0

Czas trwania: Liczebnos¢ grupy: Szkolenie:
3h - 4h optymalnie 15-20 oséb stacjonarne
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Niepetnosprawnosc - praktyczny warsztat
z wykorzystaniem narzedzi symulujacych

Wspblnie ‘'odczarujmy' istniejgce mity

i stereotypy na temat niepetnosprawnosci
i zastandwmy sie z jakimi barierami
stykajq sie na co dzieh osoby

z niepetnosprawnosciaq.

W czeSci praktycznej warsztatdw kazdy

z uczestnikéw i uczestniczek bedzie
moégt/mogta odczué i doswiadczyé rézne
rodzaje niepetnosprawnosci na ‘wtasnej
skoérze'.

Uczestnicy i uczestniczki warsztatow:

e Rozszerzq swojq Swiadomosé na
temat réznych rodzajow
niepetnosprawnosci,

» zdobedq wiedze oraz umiejetnosci
przydatne w kontakcie z osobami z
niepetnosprawnosciq.

e zAPOZNQjq Sig zZ przyczynami i
rodzajami réznych rodzajow
niepetnosprawnosci.

e wezmgq udziat w dyskusji na temat STOSUJEMY ROZNORODNE NARZEDZM
poprawnosci jezykowej, dostepnosci i SYMULACYINE:
barier wystepujgcych w przestrzeni
publicznej, a takze savoir vivre wobec * wozki ortopedyczne i aktywne,
0s6b z niepetnosprawnosciami. e okulary symulujgce choroby oczu,
« laski sygnalizacyjne dla oséb niewidomych,
DLA KOGO? e symulator szumow usznych,
Dla nauczycieli, pracownikéw administraciji » stuchawki wygtuszajqce,
publicznej, personelu medycznego, e gogle VR z symulacjqg spektrum.

pracownikdéw firm, asystentéw OzN.

© e Q

Czas trwania: Liczebnos¢ grupy: Szkolenie:
3h - 6h optymalnie 15-20 oséb stacjonarne
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Savoir-vivre i obstuga klienta
Z niepetnosprawnoscia

Czy wiesz jak zachowaé si¢ w kontakcie
z osobqg z niepetnosprawnosciq?

Na warsztatach skupiamy sie na tym, jak
budowaé komfortowq relacje dla obu
stron, unikajqc niezrecznoSci

i stereotypow.

NA CO KtADZIEMY NACISK:

» Konfrontacja ze stereotypami —
wspodlnie ,odczarujemy” mity i
uprzedzenia, ktore czesto
nieSwiadomie wptywajg na jakos¢
obstugi.

» Prawidiowa terminologia - jak moéwic
i pisa¢, by by¢ inkluzywnym i
profesjonalnym.

» Scenki symulacyjne — prze€wiczysz
praktycznie sytuacje/scenki, ktére
mogqg wystqpi¢ w kontakcie z osobami
z réznymi niepetnosprawnosciami.

Dzieki temu uczestnicy i uczestniczki
szkolenia zyskujg pewnoS¢ siebie w kazdej,
nawet nietypowej sytuacji, budujgc
wizerunek instytuciji otwartej i dostepne;.

® 82

Czas trwania:

Liczebnosé grupy:
2h - 3h optymalnie 15-20 oséb
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DLA KOGO?

Terapeutdw zajeciowych, animatoréw,
pracownikdéw DPS, kadry Klubéw Seniora

0

Szkolenie:
stacjonarne lub zdalne
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Nowoczesna terapia i aktywizacja
seniorow z wykorzystaniem gogli VR.

WARSZTAT PRAKTYCZNY DLA SENIOROW

Strona 6

Senior w Swiecie VR to projekt
innowacyjny CREO wprowadzajgcy
zajecia w wirtualnej rzeczywisto$ci dla
osoOb starszych.

CO OFERUJEMY?

Zorganizujemy fascynujqce spotkanie dla
Twoich podopiecznych. Zabierzemy ich
na wirtualny spacer po Watykanie,
relaksacyjny spacer brzegiem morza, czy
wycieczke w géry — bez wychodzenia z
sali.

Przezycia VR pozwalajg doSwiadczac:
pozytywne emocje w odlegtych
miejscach Swiataq,

przywotywaé wspomnienia poprzez
mozliwos¢ zobaczenia znajomych
miejsc,

przeprowadzac¢ treningi pamieci tak
wazne dla oséb w wieku senioralnym,
wprowadza¢ aspekt arteterapii,
treningi mindfulness,

zmniejszaé poczucie osamotnienia
poprzez mozliwo$¢ uczestniczenia w
grupowych doswiadczeniach.

O

Czas trwania:
1h - 2h

o)

Liczebnos¢:
zajecia indywidualne

Nasza innowacja zostata wyrdézniona w
ramach Innowaciji Spotecznych
Inkubatora Wielkich Jutra Dostepnos¢
Plus.

DLA KOGO?

podopiecznych Domdw Pomocy Spotecznej,
Klubdéw Seniora, Uniwersytetdéw Trzeciego
Wieku, placéwek opiekuhczych.

0

Szkolenie:
stacjonarne

lub w grupach do 6 oséb
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Wdrazanie technologii VR jako
narzedzia pracy z seniorami

WARSZTAT PRAKTYCZNY DLA KADRY

Senior w Swiecie VR to autorski program
CREO, w ramach ktérego wdrazamy
nowoczesne zajecia dla senioréw z
wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci
w placéwkach senioralnych, np. Domach
Pomocy Spotecznej, Klubach Seniora, czy
Zaktadach Karnych.

Program zostat wypracowany w 2021 roku
i przetestowany jako innowacja
spoteczna w ramach Inkubatora
Wielkich Jutra Dostepnosc¢ Plus.

CO OFERUJEMY?

Wirtualna rzeczywisto$¢ to przetom

w aktywizaciji oséb starszych. Nauczymy
Twoich pracownikdw, jak bezpiecznie i
efektywnie wykorzystywaé€ gogle VR w
codziennej pracy z podopiecznymi.

CO ZVSKUJE TWOJA PLACOWKA

Dostarczamy kompletne know-how.
Przekazujemy wiedze, ktéra pozwala na
samodzielne prowadzenie innowacyjnych
zajet terapeutycznych w przysztosci.

© 82

KLUCZOWE ELEMENTY SZKOLENIA

Obstuga techniczna — praktyczny
warsztat z obstugi sprzetu i aplikacji VR.
Gotowe scenariusze — zestaw
sprawdzonych plandw zaje¢
terapeutycznych dostosowanych do
potrzeb senioréw.

Bezpieczenstwo — zasady higieny
pracy z technologiq VR.

DLA KOGO?

Terapeutdw zajeciowych, animatordw,
fizjoterapeutéw, pracownikdw instytucii.

0

Czas trwania: Liczebnos¢: Szkolenie:
2h - 3h zajecia indywidualne stacjonarne
lub w grupach do 6 oséb
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Mobilne Centrum Dostepnosci

FORMULA EVENTOWA W FORMIE STANOWISK:
Z SYMULACJAMI STAROSCI I NIEPEENOSPRAWNOSCI

Mobilne Centrum Dostgpnosci to formuta
eventowa skoncentrowana na
praktycznych odczuciach uczestnikdw

i uczestniczek.

W ramach oferty przygotowujemy
stanowiska z symulacjami réznych
niepetnosprawnosci i starosci, ktére
prowadzq trenerzy i trenerki CREO.

MCD to nieszablonowa metoda
wzbogacenia wydarzenia rozwijajgca

empatie i wiedze. W trakcie do$wiadczen trenerzy i trenerki
CREO towarzyszg uczestnikom
*.
JAKIE STANOWISKA PROPONUJEMY*: i uczestniczkom, odpowiadajq na pytania,

I. Niepetnosprawno$¢ ruchowa: dbajg o bezpieczenstwo doswiadczenia.
narzedzia: wozek aktywny, wozek

ortopedyczny/sportowy
I. Swiat osoby niewidomej i Gtuchej:
okulary symulujgce niepetnosprawnosci

mobilne centrum

wzroku, stuchawki wygtuszajqgce, laski DOSTEPNOSCI
sygnalizacyjne dla osdb niewidomych,

. Swiat osoby starszej: kombinezon NA JAKICH WYDARZENIACH SIE POJAWIAMY?
starosci, okulary symulujgce zaburzenia  imprezy integracyjne,

widzenia. « konferencje,

_ N _ . ¢ dni rodziny, dni réznorodnosci,
*Wybor iloSci i rodzaju stanowisk zalezny

. . . e eventy miejskie, wydarzenia firmowe itd.
jest od preferencji zamawiajgcego.

© e Q

Czas trwania: Liczebnos¢: Lokalizacja:
3h - 5h ustalana indywidualnie dziatania stacjonarne
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Podstawy jezyka migowego

ODKRY] SWIAT GESTOW

Warsztat z podstaw jezyka migowego
rozwinie Twojqg wiedze w zakresie
komunikacji oséb g/Gtuchych.

NA CO KEADZIEMY NACISK:

Podczas warsztatow uczestnicy i

uczestniczki poznajq alfabet polskiego
jezyka migowego i podstawowe znaki
przydatne w komunikacji z Gtuchymi.

Codzienne sytuacje komunikacyjne
Warsztaty bedqg obejmowaé praktyczne
¢wiczeniaq, ktére pozwolqg zastosowac
poznane gesty i znaki w codziennych
sytuacjach.

Swiat Gtuchoniewidomych

Oprocz tego, zdobedq wiedzg na temat
Swiata oséb gtuchoniewidomych, ich
potrzeb i sposobdw komunikacji.

Wspodlnie rozwiejemy mity zwigzane z
jezykiem migowym oraz oséb z

niepetnosprawnosciq stuchu. o ..
Wszystko w swobodnej i integracyjnej

Kultura Gtuchych atmosferze.

Uczestnicy i uczestniczki dowiedzq sie

rébwniez o bogatej kulturze oséb Gtuchych, DLA KOGO?

zwyczajach i wyzwaniach, co pozwoli im Terapeutow zajeciowych, animatorow,

lepiej zrozumie¢ ich spotecznosc. pracownikéw DPS, kadry Klubéw Seniora

© e Q

Czas trwania: Liczebnos¢ grupy: Szkolenie:
2h - 3h max 20-30 oséb stacjonarne lub zdalne
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Wprowadzenie do dostepnosci

PO CO, JAK | DLA KOGO TWORZYC DOSTEPNA PRZESTRZEN

Podnie$ swojq $wiadomosci i rozwin [ ek » a ""q
wiedze w zakresie dostepnosci.

Podczas warsztatdw uczestnicy i
uczestniczki zapoznajq sig z réznymi
rodzajami dostepnosci i dowiadujq sig dla
jakich grup tworzy sie dostepng
przestrzen.

Co obejmuje zakres tematyczny
warsztatu?

« uniwersalne projektowanie i
uzytecznoS$¢ poszczegdlnych
rozwigzah w kontekscie projektowania
przestrzeni, towardw i ustug,

* wybrane aspekty dostepnosci

o architektonicznej,
o cyfrowej,
o komunikacyjno-informacyjne;.

W trakcie spotkania dgzymy zrozumienia
réznych potrzeb i wzbudzenia empatii.

Na warsztatach ktadziemy nacisk na
maksimum praktyki stosujgc réznorodne

Pokazujemy, ze zagadnienie dostepnosci narzedzia i Ewiczenia praktyczne.
jest procesem, ktéry krok po kroku zmierza

ku stworzeniu przestrzeni przyjaznej dla DLA KOGO?

wszystkich.

Dla przedstawicieli i przedstawicielek
instytucji, firm.

© a2 Q

Czas trwania: Liczebnos§é grupy: Szkolenie:
2h - 4h optymalnie 15-20 oséb stacjonarne lub zdalne
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Dostepne wydarzenie

JAK JE ZAPLANOWAC | PRZYGOTOWAC?

Zadbaj o dostepnosé i spraw, by Twoje
wydarzenie byto inkluzywne!

Podczas szkolenia uczestnicy i
uczestniczki poznajq kluczowe zasady
organizowania dostepnych wydarzeh -
od planowania, przez realizacje, az po
zakohczenie. Pokazemy, jak tworzy¢
przestrzen, ktéra uwzglednia potrzeby
réznych oséb, nie tylko tych z
niepetnosprawnosciq.

NA CO KtADZIEMY NACISK:

Jak dostosowaé wydarzenie pod kgtem:
e dostegpnosci informacyjno-
komunikacyjnej (np. proste

komunikaty, ttumaczenie PJM, napisy),

« dostepnosci architektonicznej (np.
przestrzeh bez barier, oznaczenia),

« dostepnosci cyfrowej (np. tresci
online, transmisje).

W trakcie szkolenia rozwiewamy
watpliwosci, pokazujemy najlepsze
praktyki i zachecamy do wdrazania
rozwigzan dostepnych dla wszystkich.

Stawiamy na praktyke - interaktywne

¢wiczenia, studia przypadkéw i symulacje

pomoggq Ci lepiej zrozumie¢ potrzeby
uczestnikow wydarzen.

© 82

Czas trwania:

Liczebnos¢ grupy:
2h - 3h optymalnie 15-20 oséb

Dostepne wydarzenie to nie tylko
spetnienie wymogoéw prawnych, ale
przede wszystkim budowanie wizerunku
nowoczesnej i odpowiedzialnej instytucji,
czy firmy, ktéra nikogo nie wyklucza.

DLA KOGO?

Dla przedstawicieli i przedstawicielek
instytuciji, firm, NGO.

0

Szkolenie:
stacjonarne lub zdalne

Strona 11
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Postaw na wolontariat!

W INSTYTUCJACH, FIRMACH | LOKALNYCH SPOLECZNOSCIACH

Rozwijaj mocne strony i integruj zesp6t
wokot wspdlnego celu

Czego dowiedzq sig uczestnicy i
uczestniczki podczas warsztatow?
e czym jest wolontariat,
e na czym polegajq zadania
wolontariusza/wolontariuszki,
* jakie powinien/powinna posiadaé
cechy,
* jaki obowigzuje jego/jq kodeks etyczny.

Prezentujemy dobre praktyki,
przeprowadzamy analize przyktadowych
dziatah wolontariackich.

W czesci praktycznej warsztatu stosujemy
burze mbézgdw zwigzang z pomystami
uczestnikéw i uczestniczek na przyszte
inicjatywy spoteczne. Omawiamy
metody ich wdrazanie i sposoby ich
realizaciji.

Stosujemy réznorodne narzedzia
aktywizujgce grupe, m.in. nasze autorskie
gry - wielkoformatowq i planszowq.

Charakter prowadzonych zaje€ sprzyja
integracji grupy, pozwala pozna¢ rézne
talenty, cechy, umiejetnosci, mocne

Przygotowujemy réwniez koordynatoréw i
koordynatorki do zarzqdzania grupq
wolontariackg, np.

o _ strony.
e specjalistdw ds. CSR w firmach,
 nauczycieli/nauczycielki 9
odpowiedzialnych za szkolne kluby DLA KOGO
wolontariatu, Dla przedstawicieli i przedstawicielek
* przedstawicieli lokalnych spotecznosci. instytucji, firm.

© e Q

Czas trwania: Liczebnosé: Szkolenie:
3h - 4h optymalnie stacjonarne lub zdalne
15-20 osb6b
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