
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ZAŁĄCZNIK NR 3 

 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 

KONKURS REGRANTINGU „Wolontariat łączy pokolenia” 

 

 
NUMER WNIOSKU: 
 

 
 

 
NAZWA WNIOSKODAWCY 
 

 

 
IMIĘ I NAZWISKO OSOBY OCENIAJĄCEJ: 
 

 

 

KRYTERIA 
MAKSYMALNA 

PUNKTACJA 
PRZYZNANE 

PUNKTY 
KOMENTARZ 

1. JAKOŚĆ PROJEKTU 

Ocena planu działania - pomysł, spójność 
koncepcji, dokładny i przemyślany opis działań 
inicjatywy międzypokoleniowej, 
uwzględnienie promocji projektu. 

15 

 
  

Opis międzypokoleniowego charakteru akcji 
(udział wolontariuszy w różnym wieku, podział 
zadań, współpraca międzypokoleniowa na 
różnych etapach inicjatywy) 

10 

 

 

Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, w 
tym wzmocnienia wolontariatu 
międzypokoleniowego  u Wnioskodawcy 

10 

 
  

Przedstawienie planu długofalowego rozwoju 
wolontariatu międzypokoleniowego u 
Wnioskodawcy 

10 

 

 

Opis sposobu współpracy z wolontariuszami/ 
wolontariuszkami, w tym rozwijania ich 
kompetencji i doświadczenia 

10 

 

 

Zasadność, realność wyceny i prawidłowość 
kalkulacji budżetu 10 

 
 

Liczba wolontariuszy zaplanowana w 
projekcie: 10 wolontariuszy – 1 pkt, 11-15 
wolontariuszy – 3 pkt, 16-20 wolontariuszy – 5 
pkt, powyżej 20 wolontariuszy - 10 pkt. 

10 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

2. WYKONALNOŚĆ PROJEKTU 

Doświadczenie Wnioskodawcy w działaniach 
społecznych (w przypadku grup nieformalnych 
opis doświadczeń członków zespołu) 

10 

 

 

Realność założonych rezultatów oraz 
przeprowadzona analiza ryzyka 10 

 
 

Zasoby Wnioskodawcy (osobowe, rzeczowe, 
lokalowe) 5 

 
  

SUMA PUNKTÓW:  

 
OCENA EKSPERTA / EKSPERTKI 

 

POZYTYWNA 
NEGATYWNA 

(PONIŻEJ 50 PUNKTÓW) 

UWAGI EKSPERTA: 

 
 
 
 
 

DATA: PODPIS: 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


